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บทคัดยอ 
 

 การวจิยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอปริมาณการผลิตผลงานการวิจัย  
ของบุคลากร  มหาวิทยาลัยพายัพ  และสรางสมการในการพยากรณปริมาณการผลิตผลงานการวิจยั 
รวมไปถึงศึกษาปญหาอุปสรรคในการทําวิจัย  และหาแนวทางในการสงเสริมการวิจัยของบุคลากร 
มหาวิทยาลัยพายัพ  โดยตัวแปรอิสระที่ศึกษาคือ  ภาระงานสอน  เวลาที่ใชทําการวจิยั ความเพียงพอ 
ของทุนอุดหนนุการวจิัย  ความรูพื้นฐานการวิจัย  ทศันคตทิี่มีตอการวิจยั  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตอการ 
วิจัย  การสนับสนุนจากหนวยงานดานแหลงคนควาและใหขอมูลเกี่ยวกบัการวิจยั  ดานวัสดุอุปกรณ 
และสถานที่ที่เอื้อตอการวิจยัดานบุคลากรที่ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการวจิัย  การสนับสนุนจากผูบังคับ 
บัญชา  เพื่อนรวมงาน และคาตอบแทนเกี่ยวกับการวจิัย 
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษาวิจยัเปนคณาจารยของมหาวิทยาลัยพายัพ  ประจําปการ 
ศึกษา  2545  จํานวน  155  คน 
 ผลการวิจัยสรุปไดวา 

1. ปจจัยที่สัมพนัธกับปริมาณการผลิตผลงานการวิจยัของบคุลากร  มหาวทิยาลัยพายัพ 
คือภาระงานสอน  เวลาที่ใชทําการวิจยัและทัศนคติที่มีตอการวิจยั  โดยภาระงานสอนมีความสัมพนัธ 
ทางลบกับปริมาณการผลิตผลงานการวิจยั  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเปน  -263  และมีนยัสําคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ  .05  สําหรับเวลาที่ใชทําวิจัยและทัศนคติที่มีตอการวิจัยมีความสัมพันธทางบวกกับ 
ปริมาณการผลิตผลงานการวิจัย  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเปน  .263  และ  .240  ตามลําดับ  และม ี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

2.   ปจจัยที่สามารถรวมกันพยากรณปริมาณการผลิตผลงานการวจิัยของบุคลากรไดอยาง 
มีประสิทธิภาพคือ  ภาระงานสอนและเวลาที่ใชทําการวจิัย 
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 ผลการสรางสมการพยากรณในรูปคะเนนดบิและคะแนนมาตรฐานของปริมาณการ 
ผลิตผลงานการวิจัยของบุคลากร  มหาวิทยาลัยพายัพ  ไดดังนี ้

2.1   สมการพยากรณในรูปคะแนนดิบ  
   Y  =  30.59-1.00 Teach  +  0.928  Time 
 

2.2   สมการพยากรณในรูปคะแนนมาตรฐาน 
   Z  =  -0.237  Teach  +  0.237  Time 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


