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  วัตถุประสงคในการวจิัยคร้ังนี้เพื่อจะศึกษาขอเท็จจริงเกีย่วกับแนวโนมความตองการ
กําลังคนของตลาดแรงงาน  ภาครัฐบาล  ภาคธุรกิจเอกชน  และภาครัฐวิสาหกจิในเขตอําเภอเมือง  
เชียงใหม  ที่มีตอบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาทางการบัญชีและบริหารธุรกิจจากสถาบันอดุมศึกษา 
  ในการเลือกตวัอยางวิจยัไดใชวิธีการแบบไมเปนไปตามโอกาส  (Non-Probability  
Sampling)   โดยใชวิธีกําหนดโควตาและเจาะจงผสมกัน  ไดตัวอยางที่นาํมาวิจยัทั้งสิ้น  162  ราย  
ประกอบดวย  ภาครัฐบาล  39  ราย  ภาคธุรกิจเอกชน  109  ราย  และภาครัฐวิสาหกิจ  14  ราย 
  สถิติที่ใชในการทดสอบขอสมมติฐานที่ตัง้ไวใชอัตราเปอรเซนต  (Percentage)   
ไค-สแควร   (Chi-square)   คาสัมประสิทธิความมีเงื่อนไข  (Contingency-Coefficient)    และสัดสวน
ของความสัมพันธของตัวแปร  (Testing  proportion)  
  สรุปผลการทดสอบขอสมมติฐานที่ตั้งไวพบวา 
  1.   ตลาดแรงงานภาครัฐบาล  ภาคธุรกิจเอกชน  และภาครัฐวิสาหกจิในเขตอําเภอเมือง 
เชียงใหม      มแีนวโนมตองการบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาทางการบัญชีและบริหารธุรกิจจากสถาบัน 
อุดมศึกษา  โดยเฉพาะในระดับปริญญาตรีเพิ่มมากขึ้น 
  2.   ตองการบัณฑิตที่สําเร็จจากหลายสาขาวิชาเฉพาะ 
  3.   ตองการบัณฑิตที่มภีูมิลําเนาในจังหวดัเชียงใหมและหรือในจังหวดัภาคเหนืออ่ืน ๆ  
เปนสําคัญ 
  4.   ตองการบัณฑิตที่เคยผานการฝกงานมาแลวและมีความรูพิเศษเปนอยางดีเกีย่วกบั
ภาษาอังกฤษและพิมพดีดภาษาไทยและพมิพดีดภาษาอังกฤษ  
  5.   นอกจากนีไ้ดพบขอสรุปเพิ่มเติมเกีย่วกบัวิชาเอกที่บณัฑิตฯ  ศกึษาไมไดเนนสาขา 
วิชาเฉพาะจึงเปนปญหาในการสมัครงานและการบรรจุในตําแหนงงาน  
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